Singen — Leicht gemacht!

Verhaltenskodex

1. Offenheit
Alle Menschen sind willkommen — unabhangig von Religion, Herkunft,
sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat und Hintergrund.

2. Sicherheit und Vertrauen
Gemeinsam schaffen wir einen sicheren, geschutzten und
vertrauensvollen Sing-Raum, in dem sich jede Stimme entfalten darf
und wir einander wohlwollend, respektvoll und freundlich begegnen.

3. Zuhoren und Neugier
Wir héren einander aufmerksam zu und begegnen uns auf
Augenhohe, mit Neugier und Offenheit.

4. Inklusive Sprache
Wir verwenden eine gendergerechte und inklusive Sprache und tragen
damit zu einem achtsamen Miteinander bei.

5. Entspannte Singkultur
Gemeinsam erleben wir den individuellen Lernprozess und unsere
einzigartigen Stimmfarben. Frei von Druck begeben wir uns in den
kreativen Prozess des gemeinsamen Singens. Fehler gehéren zum
Lernen dazu. ,Schiefe” Téne sind willkommen — sie bringen uns weiter
auf dem Weg zu Klang, Ausdruck und Harmonie.

6. Eigenverantwortung
Das eigene Verhalten beeinflusst die Gemeinschaft. Deshalb ist
jede*r mitverantwortlich fur eine forderliche und unterstitzende
Atmosphare und das Wohlergehen aller.

7. Gesundheitsforderung
Singen fordert unsere Gesundheit. Achtsam tragen wir fureinander
Sorge auf korperlicher, mentaler und seelischer Ebene, indem wir
personliche Grenzen achten.



